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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
по делу № 5-265-1903/2024 об административном правонарушении 
26 февраля 2024 года                                                                                        город Мегион
Мировой судья судебного участка № 3 Мегионского судебного района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры Ворошилова А.С., 
рассмотрев дело об административном правонарушении в отношении Гафаровой Махбубы Астан кызы, ..., в совершении правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 18.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,
УСТАНОВИЛ:
26.09.2023 г. в 10 час. 20 мин. в г. Мегионе по адресу: ул. Чехова в торговой палатке около д. 11, при проверке соблюдения миграционного законодательства выявлен факт нарушения, выразившийся в том, что физическим лицом гражданкой Гафаровой М.А., по адресу: г. Мегион, ул. Чехова в торговой палатке около д. 11 был привлечен к трудовой деятельности не имеющей патента для работы у физических лиц по соответствующей профессии гражданин ... ......М.С., что является нарушением п. 4 ст. 13, п. 1 ст. 13.3 ФЗ-№115 от 25.07.2002 г. «О правовом положении иностранных граждан в РФ». 
Гафарова М.А. будучи извещенной, о времени и месте рассмотрения дела, в суд не явилась. Представила заявление о рассмотрении в её отсутствие, в котором вину признала, в содеянном раскаялась, события административного правонарушения не оспаривала.  
Мировой судья рассматривает дело в отсутствие лица, привлекаемого к административной ответственности по правилам ч. 2 ст. 25.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Исследовав материалы дела, мировой судья установил следующее.
В соответствии с п. 4 ст. 13 Федерального закона № 115-ФЗ от 25.07.2002 «О правовом положении иностранных граждан в РФ» работодатель и заказчик работ (услуг) имеют право привлекать и использовать иностранных работников при наличии разрешения на привлечение и использование иностранных работников, а иностранный гражданин имеет право осуществлять трудовую деятельность в случае, если он достиг возраста восемнадцати лет, при наличии разрешения на работу или патента.
На основании ст. 13.3 Федерального закона № 115-ФЗ от 25.07.2002 «О правовом положении иностранных граждан в РФ» работодатели или заказчики работ (услуг), являющиеся юридическими лицами или индивидуальными предпринимателями либо частными нотариусами, адвокатами, учредившими адвокатский кабинет, или иными лицами, чья профессиональная деятельность в соответствии с федеральными законами подлежит государственной регистрации и (или) лицензированию, имеют право привлекать к трудовой деятельности законно находящихся на территории Российской Федерации иностранных граждан, прибывших в Российскую Федерацию в порядке, не требующем получения визы, и достигших возраста восемнадцати лет, при наличии у каждого такого иностранного гражданина патента, выданного в соответствии с настоящим Федеральным законом.
Согласно п.1 ст.2 Закона № 115 - ФЗ патент - документ, подтверждающий в соответствии с настоящим Федеральным законом право иностранного гражданина, прибывшего в Российскую Федерацию в порядке, не требующем получения визы, за исключением отдельных категорий иностранных граждан в случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом, на временное осуществление на территории субъекта Российской Федерации трудовой деятельности.
В примечаниях вышеуказанной статьи под привлечением к трудовой деятельности в Российской Федерации иностранного гражданина или лица без гражданства понимается допуск в какой-либо форме к выполнению работ или оказанию услуг, либо иное использование труда иностранного гражданина или лица без гражданства.
В случае незаконного привлечения к трудовой деятельности в Российской Федерации двух и более иностранных граждан и (или) лиц без гражданства - административная ответственность, установленная настоящей статьей, наступает за нарушение правил привлечения к трудовой деятельности в Российской Федерации иностранных граждан и лиц без гражданства (в том числе иностранных работников) в отношении каждого иностранного гражданина или лица без гражданства - в отдельности.
Из материалов дела следует, что 26.09.2023 г. в 10 час. 20 мин. в г. Мегионе по адресу: ул. Чехова в торговой палатке около д. 11, при проверке соблюдения миграционного законодательства выявлен факт нарушения, выразившийся в том, что физическим лицом гражданкой Гафаровой М.А., по адресу: г. Мегион, ул. Чехова в торговой палатке около д. 11 был привлечен к трудовой деятельности не имеющей патента для работы у физических лиц по соответствующей профессии гражданин ... ... М.С., что является нарушением п. 4 ст. 13, п. 1 ст. 13.3 ФЗ-№115 от 25.07.2002 г. «О правовом положении иностранных граждан в РФ».
  Фактические обстоятельства совершенного Гафаровой М.А. указанного административного правонарушения подтверждаются собранными по делу доказательствами, а именно: протоколом б/н от 24.01.2024 г.; рапортом УУП ОМВД России по г. Мегиону Татарина А.Ю. от 26.09.2023 г.; объяснением Гафаровой М.А. от 26.09.2023 г.; копией досье СПО «Мигрант-1» на ...а М.С.; копией постановления по делу № 5-214/2023 об административном правонарушении от 27.09.2023 г.;  копией паспорта ...а М.С.; копией паспорта Гафаровой М.А.; справкой на физическое лицо.
Оценивая представленные по делу доказательства, мировой судья приходит к выводу о том, что они получены в соответствии с законом, являются относимыми, допустимыми и в своей совокупности достаточными для установления обстоятельств административного правонарушения и квалифицирует действия Гафаровой М.С. по ч. 1 ст. 18.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, как привлечение к трудовой деятельности в Российской Федерации иностранного гражданина или лица без гражданства, при отсутствии у этих лиц разрешения на работу либо патента, если такие разрешение либо патент требуются в соответствии с федеральным законом.
          Вместе с тем, несмотря на то, что в действиях Гафаровой М.А. формально усматриваются признаки состава административного правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 18.15 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации, но допущенное нарушение не представляет собой существенного нарушения охраняемых общественных правоотношений, вред интересам государства в сфере контроля за трудовой деятельностью иностранных граждан не причинен, тяжкие последствия не наступили, мировой судья считает необходимым применить положения ч. 1 ст. 4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушений, и назначить административное наказание в виде предупреждения.
     На основании изложенного, руководствуясь ст. 4.1.1, 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья
                                                     ПОСТАНОВИЛ:
Признать Гафарову Махбубу Астан кызы виновной в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 18.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить ей административное наказание в виде официального порицания - предупреждение.
Настоящее постановление может быть обжаловано в порядке и сроки, установленные статьями 30.1, 30.2, 30.3 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, подачей жалобы в Мегионский городской суд непосредственно либо через мирового судью в течение 10 суток со дня получения копии постановления.
Мировой судья судебного участка № 3
Мегионского судебного района




         
        А.С. Ворошилова
«КОПИЯ ВЕРНА»
подпись мирового судьи_____________________ А.С. Ворошилова
Секретарь судебного заседания 
Аппарата мирового судьи ____________________Т.С. Надымова
26 февраля 2024 года
